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傳承創新

考古紀錄

凡走過

必留下足跡



 健全社團組織，激勵社團發展和檢視其工作績效

及運作情形

協助社團建立永續經營的觀念

提供社團各項資料整理方法，以利傳承

引導社團各項記錄皆能於平時進行

引導社團根據評鑑指標安排活動

強化社團的各項能力（企劃書撰寫、預算規劃等）

計畫、執行、考核階段的安排



傳承

成績＝社團共同的榮耀

績優社團證明

 成績作為敘獎、經費補助、社團空間配置的參考

競爭的氛圍，帶動社團的活動力

潛移默化的能力養成



怎麼做社團評鑑?!

組織管理

組織運作

財務、

資料管理

活動績效

社團活動

日常運作



組織

章程

• 社團宗旨

• 幹部職責選舉

年度

計畫

• 短中長程計畫

• 目標、成效

管理

運作

• 社員大會

• 社員凝聚







• 社團器材

• 保管制度

• 核銷單據

• 預算結算

• 社團帳戶

• 財務管理辦法

• 電腦化程度

• 社團網頁管理

• 會議記錄

• 活動簽到

• 成果記錄

資料
保管

資訊
管理

產物
保管

經費
控管







成果報
告表

名冊與
報名表

企劃書

籌備

紀錄

活動流
程表

工作

分配
檢討

會議

內容

規劃

活動

剪影

心得

反思

經費

收據



活動績效

社團管理與運作

短中長程計畫

組織章程





• 活動照片、會議記錄、簽到表、
心得反思等等確實收集記錄好。

• 構思具特色和創新的好活動並
做好活動每次的績效!

活動

• 開始召開社員大會

• 討論社團骨幹運作

• 確立社團計畫與目標

• 資料財務管理確實做好!

組織




